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Inledning

Foreliggande text bygger pa Partnerskap for lokal utveckling och social ekonomi i Orebro
lan. Stod och radgivning for sociala innovationer. Forslag till organisation, verksamhet och
finansiering” som skickades ut pa remiss i november 2013. De remissinstanser som
besvarade enkaten var samtliga positiva till forslaget (se bilaga 10). Nagra remissinstanser
efterfragade en tydligare beskrivning av hur partnerskapet skulle finansieras samt ett
tydliggérande kring parternas olika avtal. Syftet med denna text &r darfor att presentera ett
mer preciserat forslag pa hur det kommande partnerskapet ska ledas, organiseras och
finansieras samt ge forslag pa konkret verksamhet. | 6vrigt hanvisas till det ursprungliga
remissforslaget.

Det kommande partnerskapet har som huvudsaklig malsattning att ge stod och radgivning i
framvaxten av sociala innovationer. | remissforslaget konstaterade vi att en social
innovation &r en ny lésning som &r social bade vad géller mal och medel, och som moter
samhélleliga behov battre an tidigare alternativ, framst genom insatser som inte primért
motiveras ekonomiskt. En social innovation kan darmed mota samhélleliga behov som
traditionellt inte hanteras av vare sig marknaden eller samhéllets institutioner och som riktar
sig mot utsatta grupper eller mot samhallet som helhet. Ofta handlar det om ett behov av att
reformera samhéllet med hjalp av 6kad delaktighet och egenmakt.

Partners kapets parter

Partnerskapet kommer primart och initialt att besta av tva typer av aktorer: idéburna
organisationer och offentliga aktorer. De idéburna aktdrerna utgors framst av de
paraplyorganisationer pa lansniva som fangar upp medlemsorganisationer pa
lokal/kommunal niva samt metodstddjande idéburna organisationer med ett lansansvar. |
den andra gruppen ingar kommuner, den kommande regionorganisationen (Region Orebro
lan), lansstyrelsen samt universitetet.

Pa sikt kan dven foretradare for naringslivet delta (t.ex. i form av foretagarféreningar)
eftersom sociala innovationer ocksa kan véaxa fram i féretag och i deras relation till
civilsamhaéllet. P4 ett grundlaggande plan kan darfor partnerskapet beskrivas pa foljande
satt: det ar civilsamhéllet/idéburna organisationer som star i fokus samt deras relationer till
offentlig verksamhet, universitet och naringsliv.
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Offentliga aktorer

I

Civilsamhallet/
idéburna organisationer

e ™~

Universitet Naringsliv

Partnerskapets verksamhet

Forskningscirklar och dialogméten

| remissversionen understroks vikten av att partnerskapet maste bedriva verksamhet i hela
lanet, vilket ocksa betonades av flera remissinstanser. Aven om partnerskapet dnnu inte har
formaliserats har en serie forskningscirklar redan paborijats i lanet. Forskningscirklarna
syftar till att diskutera vad sociala innovationer betyder, att identifiera idéer som kan
utvecklas till sociala innovationer samt existerande l6sningar som kan karaktariseras som
sociala innovationer. Forskningscirklarna forlaggs till olika delar av lanet och harigenom
bidrar vi till att geografiskt sprida partnerskapets verksamheter. Under 2014 genomfors
forskningscirklarna med hjalp av sarskild finansiering. Fran och med 2015 kommer
forskningscirklar och/eller dialogmdten att genomforas.

Projektkoordinering

Mot bakgrund av forskningscirklarna/dialogsamtalen och andra typer av aktiviteter kommer
partnerskapet att fanga upp behov och intressen av att delta i olika typer av regionala,
nationella och europeiska satsningar. Nagra remissinstanser betonar hur viktigt det ar att
gemensamt organisera sadana insatser eftersom man inte pa egen hand har tillrackliga
resurser. Partnerskapet kommer darfor att koordinera gemensamma projektfragor och
bevaka nationella och europeiska utlysningar inom omradet sociala innovationer.
Partnerskapet kommer att svara for gemensamma ansokningar och i handelse av positivt
utfall utses en eller flera juridiska personer inom partnerskapet till projektledare for
nationella eller transnationella projekt. Partnerskapet kommer inte att ha kapacitet att skriva
ansokningar for enskilda parter.
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Dokumentation av sociala innovationer

Sa fort som mojligt maste partnerskapet borja dokumentera lanets sociala innovationer. Det
kraver i sin tur att partnerskapet vet hur sddana innovationer ska definieras och identifieras.
Partnerskapet kan anvanda den allménna definitionen ovan som ledstjarna, men behdver
folja en konkret mall som kan laggas som ett raster pa en idé/I6sning for att bedéma
huruvida den kan betraktas som en social innovation. Forslag till en sadan mall beskrivs
narmare i bilaga 8 och bestar av fem huvudfragor: hur ser idén/lésningen ut, vilken typ av
samhéllsutmaning bottnar idén i, ar idén/lésningen ny, hur kan idén/lésningen utvarderas
samt kan den spridas och nyttiggoras i andra sammanhang? | de pabdrjade
forskningscirklarna har befintliga sociala innovationer samt idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer redan borjat identifieras och dokumenteras.

Radgivning och metodstod

I samband med att ovanstaende mall anvands paborjas ocksa det konkreta arbetet med att ge
rad och stod till den aktuella idén. I det ursprungliga remissforslaget konstaterade vi att detta
arbete kretsar kring olika steg: Identifiering - Precisering och avgrénsning - Genomftrande
— Spridning. Dessa steg beskrivs ndrmare dar och i bilaga 8 gor vi en preciserad beskrivning
av processens steg. Vilken konkret radgivning det kommer att handla om vet vi inte i
dagslaget, men vi kan utga ifran att det atminstone kommer att handla om radgivning kring
olika organisatoriska losningar, tankbara finansieringssystem och andra typer av
utvecklingsmajligheter.

Larseminarier

Partnerskapet kommer att genomfdra olika typer av larseminarier i regionen. Syftet med
seminarierna &r att sprida kunskap om arbetet med sociala innovationer och att skapa
forutsattningar for erfarenhetsutbyte.

Information och kommunikation

I remissforslaget konstaterade vi att information och kommunikation kommer att vara en
vasentlig uppgift i det kommande partnerskapet. Partnerskapet maste dels informera
medborgare, foreningar, kommuner och andra aktérer om den I6pande verksamheten.
Partnerskapet maste ocksa skapa kanaler som blir naturliga for alla som vill féra fram en idé
som kan utvecklas till en social innovation. Vi hanvisar tillbaka till remissforslaget for en
sadan diskussion.

Forankring och erfarenhetsutbyte pa nationell och europeisk niva

Partnerskapet har annu inte formaliserats, men vi har redan fatt en viss uppmarksamhet
nationellt och pa europeisk niva. Vi har etablerat ett samarbete med FORUM idéburna
organisationer inom det sociala omradet for att bidra till det nationella erfarenhetsutbytet
kring vara fragor. Samarbetet har redan resulterat i en idéskiss till regeringen om att
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tillskapa ett nationellt kunskapscentrum for sociala innovationer i civilsamhallet. Vi
samarbetar ocksa aktivt med regionens Brysselkontor och olika europeiska natverk for att
lanka ihop vara regionala satsningar med olika EU-initiativ.

Ledning och samordning av partnerskapet

Avtal och roller

Partnerskapet byggs upp kring avtal mellan de ingaende parterna. | ett sarskilt avtal ger
Region Orebro lan Stiftelsen Cesam ansvaret for att bl.a. koordinera partnerskapet.
Stiftelsen Cesam blir den part som 6vriga ingaende parter sluter sina avtal med. For att inga
I partnerskapet krévs att parterna svarar for vissa insatser. Det handlar om antingen del av
tjanst eller i form av ideella arbetsinsatser. Avtalen reglerar respektive parts ansvar och roll i
partnerskapet. Ansvar och roll kan variera fran part till part. Vi féreslar standardavtal med
flertalet parter. Vi hanvisar till bilagorna 1-7 for forslag till sadana avtal.

Samordningsmote

Varje ingaende part far en plats i partnerskapet. FOr att organisera partnerskapet mots
samtliga ingaende aktorer (en person per ingaende part) i ett samordningsmote en till tva
ganger per halvar. Respektive sammantrade &gnas at partnerskapets verksamhet samt &t
erfarenhetsutbyte och reflektioner. Partnerskapet utarbetar en flerarig verksamhetsplan for
dessa gemensamma fragor.

Finansiering

Under forutsattning att de 1 000 000 kronor som idag arligen anslas till foreningen L&SEK
kvarstar och éverfors till ny regionorganisation skapas utrymme for basfinansiering av
partnerskapets framvaxt. Fortséttningsvis foreslas att Coompanion tilldelas 600 000 kronor
av dessa medel for radgivning i utvecklandet av kooperativt foretagande. Dessa medel
garanterar motsvarande medel fran Tillvaxtverket. De resterande medlen, 400 000 kronor,
kommer att anvéandas for utveckling av insatser inom partnerskapet och kommer att kunna
vaxlas upp mot annan typ av medfinansiering fran nationell och europeisk niva.

For narvarande fors redan nu samtal med Vinnova om méjligheten att medfinansiera delar
av partnerskapets verksamhet. Samtal fors &ven med representanter for EU:s fonder och
program. Forberedelserna infor ansokningar till EU:s ramforskningsprogram Horisont 2020
har ocksa paborjats. Ansokningar till nationella forskningsrad har redan inlamnats och
ytterligare andra forskningsansokningar har paborjats.
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Bilaga 1. Forslag till avtal for partnerskapets koordinator/samordnare, Stiftelsen
Cesam

Harmed sluts avtal mellan Region Orebro 14n och Stiftelsen Cesam om deltagande i
Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Region Orebro l4n

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,
e att sakerstalla att partnerskapets fragor forankras politiskt i regionen, samt
e att foretrdda sociala innovationer i regionens innovationsstédjande system.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsovergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjélp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansokningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.
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Bilaga 2. Forslag till standardavtal for partnerskapets kommuner
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt XXX kommun om deltagande i
Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansdkningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig xxx kommun

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att utse en ansvarig tjansteman som kontaktperson,

e att utse en ansvarig politisk forsamling i kommunen for partnerskapets fragor,

e att formedla information om partnerskapets aktiviteter i sin egen organisation och
gentemot sina kommunmedborgare, samt om och hur medborgare, anstallda och
politiker kan utveckla och fa stod for sina idéer, samt

e att till partnerskapet kanalisera idéer fran sin egen organisation och fran
kommunmedborgare som kan utvecklas till sociala innovationer.
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Bilaga 3. Forslag till standardavtal for partnerskapets lansféreningar (motsvarande)
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt Forening XXX om deltagande i
Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,
att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansékningar,

att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig Forening XXX

att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

att utse en kontaktperson,

att informera om partnerskapets aktiviteter i sin egen organisation, samt om och hur
foreningsmedlemmarna kan utveckla och fa stod for sina idéer, samt

att till partnerskapet kanalisera idéer fran sin egen organisation som kan utvecklas
till sociala innovationer.
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Bilaga 4. Forslag till avtal féor Coompanion )
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt Coompanion Orebro Kooperativt
utvecklingscentrum om deltagande i Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansdékningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig stiftelsen Coompanion Orebro

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att utse en kontaktperson,

e att informera om partnerskapets aktiviteter samt om och hur kooperatérer och
blivande kooperatorer kan fa stod for sina idéer,

e att ha ansvar for partnerskapsovergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e informera och dokumentera i sin radgivningsverksamhet, samt

e att bidra till utveckling av sociala innovationer i lanet genom erfarenheter och
kunskap om kooperativ utveckling.
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Bilaga 5. Forslag till avtal med Orebro universitet
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt Orebro universitet om deltagande i
Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansdkningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig Orebro universitet

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att utse en kontaktperson,

e att genom utbildnings- och forskningsinsatser framja utveckling av sociala
innovationer i lanet,

e medverka i och aktivt formulera FoU-ans6kningar pa temat sociala innovationer,

e att informera om partnerskapet gentemot studenter och anstéllda,

e att till partnerskapet kanalisera idéer fran alla delar av sin organisation som kan
utvecklas till sociala innovationer, samt

e att aktivt fora in fragor om sociala innovationer i universitetets 6vriga
innovationssystem.
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Bilaga 6. Forslag till standardavtal for partnerskapets naringslivsforetradare
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt XXX om deltagande i Partnerskap for
sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansékningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig XXX

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att utse en kontaktperson,

e att informera om partnerskapets aktiviteter i sina natverk, samt om och hur dessa
aktorer kan utveckla och fa stod for sina idéer, samt

e att till partnerskapet kanalisera idéer fran sina natverk som kan utvecklas till sociala
innovationer.
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Bilaga 7. Forslag till avtal med Lansstyrelsen Orebro lan )
Hérmed sluts avtal mellan Stiftelsen Cesam samt Lansstyrelsen Orebro 1an om deltagande i
Partnerskap for sociala innovationer.

Genom avtalet forbinder sig Stiftelsen Cesam

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet,

e att ha ett koordinerande och samordnande ansvar for partnerskapet,

e att ansvara for partnerskapsévergripande radgivning och utvecklingsverksamhet,

e att med hjalp av dialogorienterade metoder identifiera idéer som kan utvecklas till
sociala innovationer,

e att bevaka utlysningar och medverka till att koordinera projektansdkningar,

e att informera om och kommunicera partnerskapets verksamhet, samt

e att vara den sammanhallande lanken mellan partnerskapet och universitetets FoU-
rad.

Genom avtalet forbinder sig Lansstyrelsen Orebro lan

e att aktivt medverka i partnerskapets verksamhet

e att utse en kontaktperson,

e att informera om partnerskapets aktiviteter bland sina anstéallda och avnamare, samt
om och hur dessa aktorer kan utveckla och fa stod for sina idéer, samt

e att till partnerskapet kanalisera idéer fran sin egen organisation som kan utvecklas
till sociala innovationer.
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Bilaga 8. Mall for dokumentation av sociala innovationer

Vi foreslar att dokumentationen av de sociala innovationerna féljer en mall. Det underlattar
analyser och bidrar till strukturerade jamforelser och sammanstallningar. En sadan mall bor
preciseras och testas innan den anvands i stor skala, men kan forslagsvis bygga pa foljande
steg.

For det forsta bor partnerskapet klargdra hur sjalva idén/lésningen ser ut. Handlar det om ett
socialt foretag, en ny tjanst, en ny utbildning, en ny arbetsmetod eller en annan typ av
I6sning? FOr det andra &r det viktigt att klargora vilken typ av samhéallsutmaning idén
bottnar i. Vad vill den I6sa eller hantera for typ av problem? For att tydligt visa att sociala
innovationer &r I6sningar pa samhalleliga problem kan det t.ex. vara lampligt att anvanda sig
av de huvudtyper av samhéllsutmaningar som identifieras i EU:s gemensamma
utvecklingsstrategi och i den nationella utvecklingsstrategin. De kategoriseras som:

e Halsa, demografiska forandringar och vélbefinnande

e Smarta, grona och integrerade transporter

o Klimatatgarder, resurseffektivitet och ravaror

e Sdker, ren och effektiv energi

e Utmaningar for europeisk bioekonomi: Livsmedelstrygghet, hallbart jord- och
skogsbruk, havs-, sjofarts- och inlandsvatten-forskning

e Europai en foranderlig varld: Inkluderande, innovativa och reflekterande samhallen

e Sékra samhdllen: Att skydda Europas frihet, sakerhet och medborgare

Det &r ocksa viktigt att relatera till regionala och/eller lokala utmaningar — i de fall de skiljer
sig fran ovanstaende utmaningar. Har bor vi i sddana fall utga ifran den regionala
utvecklingsstrategin. For det tredje bor mallen ange om l6sningen ar ny. Hér blir det
intressant att fraga sig om losningen ar ny pa orten, i regionen, i landet, i Europa eller for en
séarskild grupp. Finns det liknande l6sningar i andra sammanhang? For det fjarde bor
partnerskapet fundera pa hur idén/I6sningen kan utvarderas och av vem. Den kanske redan
har utvérderats? Har &r det viktigt att utvarderingen/analysen beddémer och varderar idéns
och lésningens satt att mdta den bakomliggande samhéllsutmaningen? For det femte bor
mallen inkludera fragan huruvida losningen kan spridas och nyttiggéras till andra
sammanhang, vilket kan vara andra malgrupper eller andra geografiska omraden.

Ovanstaende insatser ar forhallandevis resursintensiva men samtidigt nodvandiga eftersom
vi harigenom bidrar till att klargora betydelsen av sociala innovationer for
samhéllsutvecklingen. Nér innovationerna pa det hér sattet har analyserats och nar
innovationen utvecklats bor de dokumenteras och kommuniceras. De maste synliggoras pa
vara olika hemsidor och i vara diskussioner. Pa det séttet sprider vi praktisk kunskap om
sociala innovationer och deras betydelse for regionens utveckling. Det &r ocksa nodvandigt
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att exemplen Oversitts till engelska sa att de ocksa kan spridas i europeiska sammanhang

och till regionens olika europeiska samarbetspartners.

Jeduju||eis
-uewwes

Y20 13511835

J0J punug 439
§BJ3S11eWISAS
Yoo eJasl03aie))|

Jeduiu|eis
-uewwes

Yoo y13s1el1s

JOJ punug u99
ieJ4asi1ewalsAs
Yoo euaslio8aley

-

-

é8ueyuewuwes
eipue

1 se108811Au

yoo seplids
ua3ulusg| uey JnH

ienAusjieywes
suaduiuso|
eJapJen

IA UBY UNH ¢ WIA
AY éSelapJenin
uap uey

ANH ¢S1eJ9pJeAIn
ua3uluso| Jey JnH

Jeduiujels
-uewwes

Y20 Y13s131e1s

J0J punug Jao
$BJ3SI1IBWISAS
yo0 eJaslio3daley

-

“Jeguju|elsuewiwes
Y20 11S13€1S J0) punu3
J9D) ¢ BJIDSIIBWAISAS
yo0 eJasii03ale))|

14 (20)

-

-

~~

é8ueyuewwes
eipue |n

seplds uaduiusg|
uey :g edeu4

édpuessd
-3IAN
ésieJapienin
uadulusQ|
Y30 uspl
JeH :y eSeuq

¢ " uduoi3au
‘Usunwiwoy)
‘13||eywesiexo|
404 ‘uaddnigjew
404 ¢Au uaduluso|
Je WIA 404

-

J91391e415S3UlI9AIN
B|EUNWIWOY

"A9 Y20 |euoi3al

jwes 1333eJ43SSuolIBAOUU]
[luoneu 1 ‘0zoz N3

| euseSujuewins|jeywes
X971 Jojwer

-Jeduiujeis
-uewuwes

Yoo 11511815

10} punug 439
éeJasI11ewalsAs
Yoo eJaslio3ale)

-

& 8uiualoy Au ua
‘81340 3|B120S 119
‘Jsuefr us 19p Iy

éJedujusg|
dpueuy|l| 39p suul4
¢Au ugplay ¢ edelq

-

-

¢l ugpl Jeunoq
3ujuewinsjjeywes
U|IA 1T eSedd

éIn uaduluso|
yd0 ugp!
J9S JnH :T edeud




OREBRO LANS LANDSTING

Ledningskansliet

Anders Bro, Mona Hedfeldt och Hans Andersson 2014-09-10

Bilaga 9. Radgivningsprocessen

Informationsinsatser

J/ Idén laggs ner

Idémottagning

Radgivning Registrering Idén preciseras av

idégivaren

Kontakter for precisering

Idén skickas till annan

radgivare

Idéutveckling

Informationsspridning och
nyttiggérande
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Bilaga 10. Partnerskap for sociala innovationer i Orebro lan. Sammanstallning av
remissvar

Inkomna remissvar:

Arbetarnas bildningsférbund (ABF)

Askersunds kommun

Degerfors kommun

Hela Sverige ska leva — Lansbygderadet i Orebro lan
Karlskoga kommun

Kumla kommun

Laxa kommun

Lekebergs kommun

Lindesbergs kommun

Regionférbundet Orebro

Stiftelsen Cesam och Coompanion Orebro (gemensamt svar)
Orebro kommun

Orebro lans idrottsforbund

Orebro universitet

Arbetarnas bildningsforbund stéller sig bakom forslaget att ombilda féreningen L&SEK
till ett partnerskap och betonar att fler dn de tidigare L&SEK-medlemmarna kan ansluta sig.
ABF hoppas att partnerskapet kan "utvecklas till en ny verksamhet som framjar manniskor i
deras vardagliga behov och dppnar upp for projekt som skapar mojligheter for ménniskor att
genomfora idéer som berikar deras liv och forenklar deras tillvaro. | dylik verksamhet
onskar vi att folkbildningstraditionen integreras och att den verksamhet som kommer att ta
form ar rapporteringsbar enligt Folkbildningsradets regler. Da kan ABF som studieférbund
bidra till Partnerskapet med sin specifika kunskap av folkbildningsverksamhet.”

Askersunds kommun stéller sig positiv till ett partnerskap med nuvarande foreningen
L&SEK som grund och att det finansiella stod som L&SEK och stiftelsen Cesam far fran
Regionforbundet respektive Orebro lins landsting kanaliseras till det nybildade
partnerskapet. Askersunds kommun betonar ocksa att det lokala perspektivet ar viktigt och
en forutsattning for partnerskapet. Man framhaller ocksa vikten av att partnerskapet verkar
for extern projektfinansiering, t.ex. genom EU-finansiering.

Degerfors kommun stéller sig bakom forslaget. Kommunen betonar emellertid att en
regional centrumbildning har en funktion inom den nisch som finns mellan det offentligas
atagande mot sina medborgare och den kommersiella sektorns utbud av varor och tjanster.
Det & kommunens uppfattning att lanets arbete med sociala innovationer inte far syfta till
att offentliga ataganden Gverlats till ideella eller idéburna l6sningar, da sadana inte
garanterar vare sig likstallighetsprincip eller hallbarhet. Kommunen vill att stodet till sociala
innovationer istallet ska syfta till att komplettera och i bésta fall berika offentliga ataganden.
Darfor ar det viktigt att den kommande regionorganisationen tydliggor en sadan inriktning i
det uppdragsavtal som enligt forslaget ska uppréttas med det nya partnerskapet. Degerfors
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kommun betonar ocksa att en ny organisations regionala utvecklingscentrum geografiskt bor
forlaggas i en av lanets mindre kommuner.

Hela Sverige ska leva — Lansbygderadet i Orebro lan staller sig bakom forslaget pa ett
partnerskap. Man papekar att ”en av de stora vinsterna med allt féreningsliv ar att det
framjar stabila sociala strukturer pa en ort. Det bidrar alltsa till social hallbarhet, vilket i sin
tur framjar foretagande. P4 manga orter ar det pa foreningsmotet som foretagare diskuterar
med varandra om samarbete i foretagandet. Féreningen tillhandahaller alltsa motesplatsen
for samtalet.”

Man papekar ocksa att den sociala ekonomins insatser ar avgorande for att samhéllet ska
fungera. "Med i ménga fall sviktande formdga hos kommuner och andra offentliga aktorer
har nu pa nytt frivilliginsatser blivit nédvéandiga for saval valfard som trygghet i vardagen ...
Det blir allt svarare att fa yngre och medelalders manniskor att engagera sig inom den
sociala ekonomin. Hur den trenden ska kunna vandas borde vara en av det nya
partnerskapets uppgifter att jobba med.”

Lansbygderadet papekar att man i sitt remissvar endast kommenterar sadana partier dar man
vill tillfora ytterligare information eller ar av annan asikt an remissens lydelse. Darfor
betonar man att den politiska styrningen — i anslutning till att aktuella avtal med parter bor
knytas till politiskt faststallda verksamhetsplaner och maldokument - inte far innebara att
politiker och tjansteman reser krav som krockar med respektive organisations andamal.
Lansbygderadet foreslar att bygderdrelsen ar representerad i det regionala samverkansrad
som kommer att bildas i samband med Region 2015. Lansbygderadet menar ocksa att fragan
om utvardering av partnerskapets verksamhet bor klargdras och att partnerskapet kan ta
hjalp av Lansbygderadets bygde- och kompetenshank nar det handlar om
informationsinsatser. Lansbygderadet vill att resonemanget om finansiering fortydligas. |
synnerhet efterlyser man mojligheten for féreningar att soka mindre utvecklingsbelopp via
partnerskapet. Nar det galler finansiering papekar Lansbygderadet att en offentlig aktor
antagligen méaste kunna agera som “bank” till dess att EU-medel kan utbetalas. Man
foreslar ocksa att partnerskapet kan utnyttja organisationens europeiska natverk och ledas
via ett rullande ordférandeskap/presidium och att dessa fragor maste diskuteras med
partnerskapets alla aktorer.

Karlskoga kommun staller sig bakom forslaget pa ett partnerskap. Kommunen konstaterar
att social ekonomi &r ett stort omrade som omfattar kooperationen, idrottsrorelsen,
foreningar, kyrkan, sociala foretag mm som inte inordnas under vare sig offentlig eller
privat verksamhet. Man konstaterar att det finns tva sociala foretag i Karlskoga: Prisma och
Funkis. Karlskoga kommun har goda erfarenheter av partnerskap som organisationsform
och betonar att “omrddet sociala innovationer och social ekonomi utgdr en intressant och
viktig sektor vars potential bor tas till vara battre.” Man betonar samtidigt att kommunens
remissvar inte tar stallning till om Karlskoga kommun ska inga i det kommande
partnerskapet eller inte.
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Kumla kommun staller sig bakom forslaget. Kommunen vill betona att de aktérer som
kommer att inga i partnerskapet tillats ett visst matt av sjalvstandighet och att alla aktorer far
mojlighet att vara en del av partnerskapet. Kommunen betonar ocksa att det ar angeléget att
det finns en tydlig struktur for hur partnerskapet &r uppbyggt och vilka méjligheter det
erbjuder. Kommunikationen infor ett eventuellt deltagande i partnerskapet blir darfor
central. Kumla kommun betonar ocksa att man under hosten har pabdrjat ett arbete under
ledning av stiftelsen Cesam i syfte att na fram till en 6verenskommelse mellan kommunen
och civilsamhallet samt att man &r en av féreningen L&SEKS drygt 20 medlemmar. | svaret
papekas ocksa att kommundirektoren ges i uppdrag att ta fram ett forslag pa strategi for hur
Kumla kommun ska arbeta for att stodja sociala innovationer i Kumla.

Laxa kommun stéller sig bakom forslaget. Man betonar att Leader Mellansj6landet har haft
mojlighet att stodja lokala initiativ dar ideella sektorn tillsammans med privata och
offentliga sektorn samverkat fér gemensam utveckling pa lokal niva. Laxa kommun
framhaller vikten av att Leader aven fortsattningsvis ses som en viktig del av det sociala
innovationssystemet, framfdrallt som en mojlighet till finansiering for att forverkliga
innovativa idéer. Darmed bor Leader vara en naturlig part i det nya partnerskapet.

Lekebergs kommun staller sig bakom forslaget. Man papekar dock att det ar svart att ta
stéllning till forslagets alla delar innan ett konkret forslag till avtal for partnerskapet ar
framtaget. Kommunen betonar betydelsen av att alla aktdrers/partners intressen tas till vara i
den nya organisationen samt vikten av att det lokala och det néra arbetet inte far tappas bort
i en ny organisation ledd av den kommande regionen.

Lindesbergs kommun staller sig bakom forslaget. Kommunen ar positiv till att ett
partnerskap bildas med nuvarande férening L&SEK som grund. Kommunen delar
uppfattningen att det lokala perspektivet ar viktigt och man betonar att verksamhetens
framgang kommer att bero pa i vilken utstrackning den formar att bidra till att initiera och
utveckla lokala projekt. Nar det galler finansiering, papekar kommunen, bor det klargoras
vad som tillkommer utdver basfinansieringen och om partnerskapet i den nya organisationen
ska omfatta samtliga kommuner i lanet eller endast de som ar medlemmar i L&SEK,
eftersom regionkommunens uppdrag i grunden omfattar samtliga kommuner.

Regionforbundet Orebro stéller sig bakom férslaget om att en ny organisatorisk
lansstruktur bor utvecklas, men betonar att s3 mycket som majligt maste klarlaggas innan
verksamheten startar. Regionférbundet menar att det behdver tydliggoras om inte den
sociala ekonomin och sociala innovationer till storre del bor inriktas mot en ekonomisk
motivation och man menar att idéer som leder till foretagande bor prioriteras. Dessutom
menar man att det bor diskuteras hur den sociala ekonomin kan bli ekonomiskt
sjalvbérande. Regionférbundet stéller sig positiv till att nya aktorer inkluderas i det
kommande partnerskapet och att samtliga ingaende parter bor ha ansvaret for en sadan
rekrytering. Regionforbundet betonar att partnerskapet inte kommer att vara en juridisk
person vilket gor det svart att ta pa sig ett projektansvar som partner i andra projekt.
Regionforbundet &ar kritisk till att det i basfinansieringen ska avséttas en summa som
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partnerskapet kan fordelas till utveckling av enskilda idéer eftersom partnerskapet inte &r en
juridisk person. Man betonar ocksa att vikten av att fragor om ansvar etc mellan ingaende
parter tydligt maste regleras och ingd som bilaga till det avtal varje part skriver under.

Stiftelsen Cesam och Coompanion Orebro stéller sig bakom forslaget. Man betonar att
den sociala ekonomin i Orebro lan ger ett avlénat arbete i olika grad till ca 15 000 personer
per ar. UtGver detta lagger medborgarna i lanet ner 7 376 619 timmar pa ideellt/frivilligt
arbete vilket motsvarar 10 485 arsarbeten. Det finns med andra ord anledning att ta denna
sektor pa stort allvar och att se den potential som finns vad galler engagemang, tillvaxt och
sysselsattning. Cesam och Coompanion betonar ocksa att de i sitt dagliga arbete traffar
manniskor som bar pa idéer som kan omsattas till féretagande i olika former. | samband
med detta stélls Cesam och Coompanion ofta infor nya idéer som val passar in i det relativt
nya begreppet sociala innovationer. Cesam och Coompanion arbetar sedan lange med att ge
rad och stod till verksamheter inom den sociala ekonomin. Man ser dock att det behovs
ytterligare resurser och samordning for att ta tillvara de idéer och den kraft som kommer ur
maéanniskors behov att tillsammans I6sa gemensamma behov.

Orebro kommun staller sig bakom férslaget och ser stora vinster i att samordna arbetet
kring sociala innovationer och social ekonomi. Forslaget starker &ven forutsattningarna for
Orebro kommuns méjligheter att uppna en social hallbar utveckling, vilket i sin tur &r
nodvandigt for en hallbar utveckling dven inom de ekonomiska och ekologiska
dimensionerna. Kommunen betonar att den féreslagna organisatoriska strukturen, dess
lansuppdrag och koppling till ett politiskt dgarskap ar positivt. Kommunen delar
uppfattningen att partnerskapet kan bli den lansgemensamma plattform som behévs for
utveckling och framvaxt av sociala innovationer i regionens sociala ekonomi. Kommunen
beddmer att det nya partnerskapet kommer att kunna stimulera till utveckling och
tillvaratagande av nya innovationer och sociala lI6sningar. Den regionala samverkan bidrar
aven till att framja utvecklingen av den sociala ekonomin och skapar en vardefull mojlighet
till erfarenhetsutbyte, samordningsvinster och underlattande vid samarbeten dver
kommungranserna. Kommunen forvantar sig dven att partnerskapet anvands som forum for
diskussioner rérande pagaende arbete kring politiskt prioriterade omraden i lanet. Man ser
partnerskapet som “spindeln 1 nétet” genom formedlande av kontakter,
informationsspridning och sprakror i frdgor som ror sociala innovationer. Kommunen ser
ocksa en god potential i partnerskapet genom att det kommer att kunna fanga upp och
tillvarata idéer kring sociala innovationer och man ser positivt pa det inrattade FoU-radet.

Orebro lans idrottsforbund staller sig bakom forslaget. Betonar att foreningen L&SEK
har fullgjort sitt uppdrag och det &r dags att ga in i en ny organisationsform med
partnerskap. Man betonar att fragorna om social ekonomi och sociala innovationer &r viktiga
samt att det ar betydelsefullt att dessa fragor har ett tydligt politiskt dgarskap och att de
knyts till den kommande ndmnden for regional tillvaxt och har en nara koppling till den
regionala utvecklingsstrategin.
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Orebro universitet stéller sig bakom forslaget. Orebro universitet understryker vikten av
att ett partnerskap for sociala innovationer ges en tydlig position i regionens
innovationsstodjande system och att universitet ocksa ges en central roll i detta viktiga
arbete. Man betonar att “universitetets forskning och internationella kontaktnat liksom de
funktioner som ingar i Orebro universitets befintliga innovationsstddjande system bor kunna
utnyttjas dven inom ramen for sociala innovationer. Detta medfor en stérkt resurseffektivitet
men ocksa att ett operationellt innovationsstodsystem for sociala innovationer snabbare kan
goras funktionellt.”

2014-02-10
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